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Manager de la chaîne logistique
Titre à finalité professionnelle de niveau 7 

Quelques 
chiffres 

Etude portant sur nos 
diplômés de 2018 à 2021.

Total certifiés : 175

Total répondants : 145 

Taux de réponse : 83%

Taux d’insertion global à 6 
mois : 99,3%

Taux d’insertion dans le 
métier visé à 2 ans : 
84,3% (88% pour la 
promotion la plus 
ancienne).

Objectifs de nos 
auditeurs 

• « Avoir accès à des postes 
hautement qualifiés » (1er), 

• « Aller le plus loin possible » 
(2ème),

• « Evoluer vers plus de 
responsabilités » (3ème),

• « Confirmer sa légitimité dans 
son poste actuel » (4ème),

• « Se reconvertir 
professionnellement » 
(exæquo).

Mieux connaître 
le profil de nos 
auditeurs

En majorité des hommes 
• 64% d’hommes pour 36% 

de femmes 

Classes d’âge : 
• Moins de 25 ans (28%)
• 25-35 ans (43 %) 
• 35-50 ans (26 %)
• 50 à 60 ans (3%)

Diplôme le plus élevé :
• 70% un niveau BAC+3
• 22% un niveau BAC+2 
• 7% un niveau BAC+5

6 mois après la 
certification...

• 99,3% des certifiés sont en 
emploi

• 74,5 % des certifiés 
occupent
un emploi dans le métier visé
par la certification

• 94% des répondants en 
emploi ont le sentiment que 
leur statut/emploi à 6 mois 
après l’obtention de la 
certification « a évolué 
positivement eu égard aux 
compétences acquises par la
certification ».

2 ans après la 
certification…

82% des certifiés en 
emploi répondant à 
l’enquête déclarent 
mobiliser les activités de 
« Définition de la 
stratégie logistique, 
Construction du schéma 
directeur de la chaîne 
logistique, Construction 
et gestion du budget 
logistique, Maîtrise du 
cadre réglementaire et 
des enjeux 
internationaux »dans le 
cadre de leur emploi.

88% des certifiés en 
emploi répondant à 
l’enquête déclarent 
mobiliser les activités de 
« Management de la 
demande client, 
Management des stocks 
et entreposage, 
Management de la 
gestion de production et 
de l’approvisionnement 
auprès des fournisseurs, 
Management de la 
distribution et de la 
logistique inverse dans 
le cadre de leur 
emploi.



La parole à nos certifiés…

BY – MOA Supply chain « Cette certification m’a permis
d’acquérir les compétences métier d’un Manager de la chaine
logistique mais également appris la confiance en moi. Je suis
aujourd’hui tuteur d’un alternant qui suit ce cursus et en tant
qu’employeur. Je sais que les enseignements dispensés
apportent à mon alternant les compétences, la posture et les
connaissances permettant de répondre aux missions confiées.
« Je remercie le Cnam pour cette certification complète qui
me servira tout au long de ma carrière professionnelle. »

MS – Manager supply chain « Après plus de 22 ans dans la
même Société, passant d'un poste d'assistante de Direction à
celui d’assistante Commerciale puis évoluant vers un poste de
responsable AdV et enfin de Manager Supply chain grâce à
l’obtention du diplôme, je vais intégrer prochainement le
poste de directrice Achats/Supply chain dans une PME de la
région. Ce dans ma carrière est le fruit du parcours de
formation Manager de la chaine logistique du Cnam. La prise
de recul et de hauteur, enseignées durant mon parcours de
formation, m'ont ouvert les portes de mes rêves et je crois
avoir fait le bon choix aujourd'hui pour tenter de nouvelles
aventures. Je dois beaucoup à cette formation car celle-ci m’a
permis d’évoluer professionnellement et personnellement.
C'est ce que je recherchais exactement. »

Des documents à votre 

disposition :

https://formation.cnam.fr

/rechercher-par-

discipline/manager-de-la-

chaine-logistique-

521736.kjsp

Et tous les centres en 

région :

https://regions.cnam.fr/r

epertoire/centres-

regionaux-235052.kjsp

CG - Consultant supply chain « Une équipe enseignants/élèves toujours à l’écoute. Cette
certification m'a permis d'être un acteur de qualité dans le monde que représente la
supply chain, et d’avoir un bon réseau ! Quelques conseils pour des personnes souhaitant
s’engager dans ce parcours de formation : Savoir si vos valeurs sont en adéquation avec
le Lean. Avoir un esprit ouvert. Il faut bien comprendre que nous serons les managers de
demain et que notre personnalité y jouera un rôle important, donc il faut être prêt à
travailler pour vouloir comprendre chaque aspect de la supply, montrer qu'on peut être à
la hauteur, être force de proposition. Être manager au sein de la supply chain est un très
beau métier varié. On en apprend tous les jours, ce qui est peu commun. C'est dans votre
travail et activités sur votre poste que vous verrez à quel point vous êtes devenu un
monstre de la logistique grâce à la certification Manager de la chaîne logistique. Et si vous
savez vous vendre ... Vous allez très bien gagner votre vie assez rapidement (comme moi
aujourd'hui !) L'avantage en supply chain c'est que vous n'êtes pas bridé dans un secteur,
forte demande de toutes les sociétés et une plus-value importante sur le marché
d'aujourd'hui. »

A la suite de l’obtention du diplôme, les titulaires mettent en avant les 
bénéfices de la certification :
o la montée en compétences et l’acquisition de nouvelles compétences ;
o l’évolution des pratiques métier grâce aux compétences acquises en
formation ;
o la stabilisation et le maintien dans l’emploi grâce à a certification diplôme 
(malgré les menaces en termes d'emploi ou l’effet de la crise sanitaire) ;
o le changement de statut et/ou de poste ;
o l’évolution des fonctions / missions (montée en responsabilités et/ou
enrichissement du contenu) ;
o l’amélioration des conditions d’emploi (retour à l’emploi, augmentation du
salaire) ;
o la reconnaissance professionnelle en interne comme en externe ;
o la confiance en soi.

https://formation.cnam.fr/rechercher-par-discipline/manager-de-la-chaine-logistique-521736.kjsp
https://regions.cnam.fr/repertoire/centres-regionaux-235052.kjsp
https://regions.cnam.fr/repertoire/centres-regionaux-235052.kjsp

